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Программа целевого инструктажа по охране труда

Введение

Настоящее Программа разработана с учетом требований ст. 214 Трудового кодекса 
РФ. Постановления Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О порядке обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда" (вместе с "Правилами 
обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда"), и других 
нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования 
охраны труда.

Целевой инструктаж по охране труда проводится для работников в следующих 
случаях:

• перед проведением работ, выполнение которых допускается только под 
непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе работ, 
на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется 
оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на

• производство работ;
• перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также 

непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных путях, 
связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется соблюдение 
дополнительных требований охраны труда;

• перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому 
процессу и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в 
том числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке 
территорий, работ на проезжей части дорог и на железнодорожных путях;

• перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
• в иных случаях, установленных работодателем.

Целевой инструктаж по охране труда проводится непосредственным 
руководителем работ и содержит вопросы оказания первой помощи пострадавшим, при 
этом объем вопросов оказания первой помощи определяет работодатель или лицо, 
проводящее такой инструктаж по охране труда. Необходимость проведения целевого 
инструктажа по охране труда перед началом периодически повторяющихся работ 
повышенной опасности, которые являются неотъемлемой частью действующего



  

технологического процесса, характеризуются постоянством места, условий и характера 

работ, применением средств коллективной защиты, определенным и постоянным 

составом квалифицированных исполнителей, определяется работодателем. 

Тема 1.Общие сведения об условиях труда. 

1.1. Сведения о технологическом процессе, оборудовании и рабочей среде на рабочем 

месте, характере его трудового процесса 

1.2. Общее знакомство с оборудованием 

1.3. Средства коллективной защиты (ограждения). 

1.4. Назначение, устройство и правила применения средств индивидуальной защиты 

(СИЗ). 

1.5. Опасные и вредные производственные факторы и риски их воздействия на организм 

человека. 

1.6. Предельно-допустимые нормы разового подъема тяжестей. 

1.7. Требования охраны труда при перемещении груза на тележке. 

1.8. Требования безопасности при погрузке грузов в кузов транспортного средства. 

1.9. Требования охраны труда, предъявляемые к эксплуатации оборудования и 

инструмента. 

Тема 2. Безопасное передвижение работника по территории производимых работ. 

2.1. Проходы, предусмотренные для передвижения 

2.2. Запасные выходы, запретные зоны. 

2.3. Порядок перехода автодорог (Правила дорожного движения). 

Тема 3. Порядок подготовки к работе. 

3.1. Осмотреть рабочую зону (колодцы закрыты крышками, ямы и траншеи ограждены, 

нет проволоки, арматуры, битого крупного стекла и т.п.). 

3.2. Проверить наличие переносных ограждений, отсутствие оборванных проводов 

воздушных линий электропередачи. 

3.3. Требования безопасности при выполнении работ. 

3.4. Цвета сигнальные и знаки безопасности. 

3.5. Подготовить для уборки материалы и инвентарь. Надеть сигнальный жилет. 

Тема 4. Безопасные приемы и методы работы. 

4.1. Ответственность работника за нарушение правил безопасности труда. 

4.2. Требования соблюдения дисциплины труда. 

Тема 5. Использование и применение средств индивидуальной защиты (СИЗ) 

5.1. Назначение, устройство и правила применения средств индивидуальной защиты 

(СИЗ), необходимых на рабочем месте; 

5.2. Средства коллективной защиты, установленные на оборудовании 

(предохранительные, тормозные устройства и ограждения, системы блокировки, 

сигнализации и т.д.); 

5.3. Требования к безопасной организации и содержанию в чистоте и порядке рабочего 

места; 



  

Тема 6. Обязанности и действия работников при ликвидации аварий. 

6.1. Обязанности ответственного руководителя работ по ликвидации аварии. 

6.2. Обязанности руководителя организации.. 

6.3. Обязанности заместителя руководителя  

6.4. План ликвидации аварии. 

6.5. Последовательность организационных и технических мероприятий по ликвидации 

аварий и локализации их воздействия. Меры по локализации аварий. 

6.6. Средства предотвращения аварий. Места нахождения средств противоаварийной 

защиты. 

6.7. Наименование аварий. Условия, при которых возможна аварийная ситуация. 

6.8. Возможное развитие аварий, последствий. 

Тема 7. Аварийные ситуации, которые могут возникнуть. 

7.1. Характерные причины возникновения аварий, взрывов, пожаров и острых 

отравлений. 

7.2. Действия работника при возникновении аварийной ситуации, производственной 

травмы, острого отравления. 

7.3. Места нахождения противоаварийной защиты и средств пожаротушения, правила 

пользования ими. 

7.4. Места нахождения средств оказания первой помощи пострадавшему, аптечки, 

правила пользования ими; 

7.5. Места нахождения телефонной связи, необходимые номера телефонов. 

7.6. Действия работника при создавшейся опасной ситуации, угрожающей жизни и 

здоровью окружающих, и при несчастном случае, происшедшем на производстве. 

7.7. Порядок сообщения работником представителям работодателя о произошедшим с 

ним несчастном случае или остром отравлении. 

Тема 8. Оказание первой помощи пострадавшим. 

Работник обязан: 

• знать перечень мероприятий, которые можно проводить при оказании первой 

помощи, установленных приказом Минздравсоцразвития от 04.05.2012 № 477н; 

• знать места размещения санитарных постов с аптечками первой помощи. 

8.1. В случае получения травмы другим работником немедленно сообщить 

непосредственному руководителю, вызвать скорую помощь, до приезда скорой помощи 

организовать проведение первой помощи пострадавшему, сохранить место происшествия 

для последующего расследования. В дальнейшем руководствоваться указаниями 

непосредственного руководителя. 

 

 


